ФЕДЕРАЦІЯ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК
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ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

_      __________________________________________

                                            VІ конференція

                                       ПОСТАНОВА

                  07.05.2015                        м. Луцьк                       № К-6- 8

    Про роботу Ради Федерації профспілок області

   з травня 2010 року по травень  2015 року

          Заслухавши і обговоривши звіт  про роботу Федерації профспілок області  з травня 2010 року по травень 2015 року, VІ звітно-виборна конференція Федерації профспілок області зазначає, що Рада Федерації, президія ФПО у звітному періоді   проводили  послідовну  роботу  по виконанню завдань та цільових програм з питань розвитку профспілкового руху , Програми дій ФПО на 2010-2015 роки, що були прийняті VI З'їздом ФПУ та  V звітно-виборною конференцією ФПО. 

    У звітному періоді активно використовувались передбачені чинним законодавством та Статутом форми та методи роботи для врегулювання соціально-трудових відносин людей найманої праці, розвитку соціального партнерства.       

       Підтвердивши свою репрезентативність, Федерація профспілок   області стала активною стороною соціального діалогу обласної територіальної тристоронньої соціально-економічної ради. На засіданнях тристоронньої  соціально-економічної ради, обласного координаційного комітету сприяння зайнятості населення, колегії облдержадміністрації,фондів соціального страхування    розглядалися питання виконання зобов’язань Територіальної  угоди, програм економічного і соціального розвитку, оплати та охорони праці   стану ринку праці, оздоровлення дітей інших важливих  питань життєдіяльності регіону, що потребують координації дій влади, роботодавців і профспілок. Забезпечено укладання   районних та міських угод та колективних договорів на більшості підприємств, установ, де діють профспілкові організації. В області укладено 2550 колективних договорів, якими охоплено 93 % працюючих.


   При необхідності права та інтереси членів профспілок відстоювалися у трудових спорах, судових органах, органах влади та місцевого самоврядування.

     Представники профспілок області брали активну в акціях протесту та пікетуванні органів виконавчої і місцевої влади, Верховної Ради та Кабінету Міністрів України. Президія, рада Федерації профспілок   області підтримали Революцію гідності і відстоюють єдину, незалежну, соборну Україну, категорично виступають проти анексії Криму та військової агресії на сході України. Профспілкові організації, члени профспілок надають допомогу учасникам АТО, сім’ям загиблих та потерпілих, переселенцям.

                Покращилось інформаційне забезпечення спілчан. Відкрито інтернет-сайт навчально-методичного центру профспілок, започатковано профспілкову сторінку у «Волинській газеті».Дієвими формами спілкування з профактивом стали Дні Федерації профспілок в районах і містах області, проведення скайп- нарад з профактивом, щомісячно на обласному каналі телекомпанії «Аверс» виходить профспілкова програма «Захищеність».


        Приділялась увага   культурно-масовій роботі, розвитку фізичної культури і спорту. Спільно з фізкультурно-спортивними товариствами «Україна», «Спартак», «Колос» проводились  спартакіади  здоров’я. Представники членських організацій брали участь у Всеукраїнському фестивалі аматорського мистецтва.

              Водночас фінансово-економічна криза значно ускладнила діяльність профспілкових ланок усіх рівнів. Серйозні проблеми намітились в промисловості, зокрема в будівництві, машинобудуванні, сільському господарстві та переробній промисловості, уповільнились темпи зростання оплати праці, не погашені мільйонні борги із виплати заробітної плати. «Заморожування» мінімальної зарплати, базової ставки ЄТС, скасування ряду стимулюючих виплат, зростання інфляції значно зменшили реальну заробітну плату, особливо в бюджетній сфері. Реформи у  соціальному страхуванні погіршили забезпечення  найманих працівників соціальними послугами та ускладнили роботу з оздоровлення працюючих та їх дітей,


      Військова агресія на Сході України, погіршення стану економіки держави, запровадження нових податків, зборів, скорочення робочих місць, суттєве зростання цін і тарифів на продукти, товари, ліки, енергоносії та життєво необхідні послуги суттєво зменшили доходи працівників та пенсіонерів. Відчутно ускладнилися економічні, виробничі, суспільні відносини, що вплинуло на роботу майже кожного підприємства, установи, організації. 

           Не все  зроблено президією ФПО, членськими організаціями по створенню позитивного іміджу профспілок, роботі з студентською, робітничою молоддю, первинними профспілковими організаціями.  Потребують вирішення питання щодо зміцнення організаційної діяльності  членських організацій, покращення внутріспілкової дисципліни  фінансового зміцнення профспілок та активізації дій щодо захисту  профспілкової власності.

        З метою посилення ролі профспілок у суспільно-політичному житті області та ефективності дій в досягненні найважливішого завдання – підвищення рівня життя й добробуту людей, забезпечення їх гідної праці  VІ звітно-виборна конференція Федерації профспілок області


                                            ПОСТАНОВЛЯЄ:

  1. Визнати роботу Ради Федерації профспілок Волинської області за період з травня 2010 року  по травень 2015 року   задовільною.

2. Вважати найголовнішим завданням Ради, президії, членських організацій Федерації профспілок області об’єднання зусиль   щодо недопущення подальшого падіння рівня життя та поглиблення бідності працюючих, звуження трудових, соціально-економічних прав й гарантій працівників, забезпечення гідної оплати та охорони праці,  досягнення європейських соціальних стандартів.

3. Визнати неприпустимим і антисоціальним підвищення цін і тарифів в умовах «замороження» розмірів основних державних соціальних стандартів гарантій, значного обмеження соціальних прав громадян, гарантованих Конституцією України, падіння реальної заробітної плати, скорочення робочих місць тощо.   

          Звернення делегатів та учасників звітно-виборної конференції Федерації профспілок області до  Верховної Ради та Кабінету Міністрів України    схвалити  (додається).

 4. Раді, президії Федерації,її членським організаціям   забезпечити виконання  завдань  та цільових програм  з нагальних питань розвитку профспілкового руху, які були  прийняті VI З'їздом ФПУ.  З цією метою:

  - посилити громадський контроль за додержанням законодавства про працю, при здійсненні реформ забезпечити збереження соціальних прав, гарантованих Конституцією України, зокрема, на гідну оплату праці, соціальний захист, пенсійне забезпечення, охорону здоров’я, освіту, соціальне страхування;

 - забезпечити ефективність колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин,   подолання бідності серед працюючих, підвищення вартості робочої сили, ліквідації дискримінації в оплаті праці працівників бюджетної сфери, погашення заборгованості із заробітної плати;

 - координувати дії профспілкових організацій з органами державної влади та місцевого самоврядування, у випадках масових звільнень працівників у зв’язку із банкрутством, ліквідацією, реорганізацією підприємств, установ, організацій;

- продовжити практику надання членам профспілок безкоштовної правової допомоги і консультацій з питань зайнятості, захисту їх прав та інтересів в органах державної влади, судах та у відносинах з роботодавцями;

- посилити громадський контроль за додержанням законодавства про охорону праці, вживати заходів щодо виділення роботодавцями коштів на охорону праці відповідно до ст.19 Закону України «Про охорону праці»;

- забезпечити організаційне і фінансове зміцнення членських організацій щодо організації діяльності Федерації шляхом побудови сильних профспілкових організації, збільшення профспілкового членства, створення первинних профспілкових організацій на підприємствах, в установах, організаціях, де вони відсутні   ;

   - на основі єдності і солідарності дій, обов’язковості  виконання Статуту та прийнятих рішень і підвищення персональної відповідальності керівників  за їх виконання  домагатись забезпечення єдності, солідарності, згуртованості, організаційного та фінансового зміцнення профспілкових організацій  і посилення на цій основі захисту інтересів членів профспілок;

     - активізувати роботу з молоддю, налагодити роботу молодіжних рад ФПО та   членських організацій, розробити та реалізувати заходи щодо захисту її прав та інтересів, створенню необхідних умов для навчання та побуту, охорони здоров’я, розвитку культури, спорту, забезпечення правової і соціальної захищеності учнів ПТНЗ, студентів, формування ефективного кадрового резерву, проведення оновлення й омолодження складу виборних органів,   організувати їх навчання ;

 - для посилення впливу на діяльність Верховної Ради України, місцевих рад організувати плідну співпрацю з народними депутатами України, які представляють Волинь, депутатським корпусом  місцевих рад; 

 - продовжити заходи по зміцненню соціального діалогу в складі  тристоронніх органів усіх рівнів .  До кінця 2015 року ініціювати прийняття нового розпорядження голови ОДА про розвиток соціального діалогу в області  та взяти участь у розробці    обласної Територіальної угоди на 2016-2018 роки;

  -  активізувати роботу координаційних рад профспілок , налагодити їх систематичне навчання. Продовжити практику проведення в районах (містах обласного значення) спільних з сторонами соціального діалогу нарад з питань укладення та виконання територіальних угод, колдоговорів,створення профспілкових осередків  в трудових колективах підприємств усіх форм власності;

 - забезпечити перепідготовку і підвищення кваліфікації профспілкового активу із застосуванням нових методик, програм навчання . Практикувати проведення Днів ФПО у містах та районах області , в бюджетах профорганів усіх рівнів передбачити відрахування від надходжень профвнесків на організацію навчання  ;

- поліпшити інформаційну роботу через профспілкові видання, Інтернет ресурс членів профспілок і найманих працівників про позицію та дії профспілок щодо захисту соціально-економічних прав та інтересів працівників, пенсіонерів, молоді.

5.Членським організаціям ФПО, міським та районним координаційним радам профспілок довести рішення  конференції до профспілкових організацій та профспілкового активу  для використання у практичній діяльності.

 6. Доручити президії ФПО в термін до 1 липня  2015 року   узагальнити критичні зауваження і пропозиції висловлені делегатами та учасниками VІ звітно-виборної конференції , розробити заходи по їх реалізації та забезпечити  виконання.  Доручити  Статутній комісії   підготувати  на розгляд Ради  зміни та доповнення до Статуту ФПО. 

7. Контроль за виконанням постанови конференції покласти на Раду та президію  Федерації профспілок області.     

           Голова Федерації

          профспілок області                                І.А.Дубинка - Філозоф

